Richiesta visto di conformità per stipulazione contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 23, comma 2, lett. c) del D.Lgs 81/2015, dell’art. 66-bis CCNL Terziario, Distribuzione e Servizi e dell’Accordo Territoriale Provincia di Treviso del 26.11.2018





Alla c.a. Commissione Paritetica Provinciale




c/o sede Ente Bilaterale della Provincia di Treviso – EBiCom




Fax 0422.592292




E-mail: info@ebicom.it



Pec: ebicom@pec.ebicom.it
Oggetto: RICHIESTA VISTO DI CONFORMITA’ PER STIPULAZIONE CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 66-bis CCNL TERZIARIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI E DELL’ACCORDO TERRITORIALE PROVINCIA DI TREVISO del 26.11.2018

Il sottoscritto ________________________ C.F. _____________________, in nome e per conto della Ditta _________________________ C.F./P.Iva_______________________ con sede legale nel Comune di _______________________________ CAP ___________ Via _______________________________ Nr. _____,Tel. ____________Fax. ________________ e-mail ______________________, pec _________________________, con la presente 

ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 66-bis ccnl terziario, distribuzione e servizi e dall’accordo territoriale provincia di Treviso del 26.11.2018
richiede

visto di conformità in ordine all’assunzione a tempo determinato del/della sig./sig.ra _____________________ (C.F. ________________), in deroga ai limiti previsti dall’art. 21, comma 1, del D.Lgs. n. 81/2015, presso sede lavorativa ubicata a ________________________ (TV) per il seguente evento/manifestazione:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

obbligandosi, inoltre, ad inviare alla Commissione Paritetica Provinciale copia del contratto di assunzione entro 15 giorni dall’instaurazione del rapporto di lavoro.

Cordiali saluti.

Luogo, data __/___/_____







Firma 







__________________________
