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4.030  pratiche

€ 787.000

€ 155.000
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€ 625.000

2025

561  pratiche

€ 114.000
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EBiCom

EBT Treviso

Lavoratori
Aziende

Formazione
e Master alta
specializzazione

2026

€ 1.849.500

Stanziamento complessivo
per prestazioni, contributi
e formazione EBiCom e EBT Treviso

Gennaio - Aprile 2026

€ 236.000
EBiCom: 687 pratiche

€ 36.000
EBT Treviso: 87 pratiche
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Contributi per le spese scolastiche e affini dei figli
e Nido e Materna

e Elementari, Medie e Superiori

e Universita

e Centri Estivi

e Assistenza in caso di disabilita

Contributi per le famiglie
* Protesi varie
e Gestione amministrativa dei contratti di babysitter/badanti

* Attivita sportiva

Contributi per i dipendenti

e Trasporto pubblico da/per il lavoro

e Diaria giornaliera per superamento del periodo di comporto

* Conseguimento titolo di studio per lavoratori studenti

* Integrazione al reddito in caso di NASpI/Assegno Ordinario FIS

e Adesione previdenza integrativa (EBT Treviso)
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Contributi per le politiche attive

e Assunzione lavoratori in NASpI

e Stabilizzazioni di tirocini e stabilizzazioni anticipate tempi determinati

e Assunzioni con contratto di sostituzione per maternita/paternitd (EBT Treviso)

* Conferme di contratti di sostituzione congedi maternita/parentale (EBT Treviso)

Contributi per la sicurezza e il welfare aziendale

e Disponibilith del’OPP e degli RLST, senza oneri aggiuntivi per 'azienda
* Accertamenti sanitari D.Lgs.81/2008

¢ Primi due anni di nomina di RSPP esterno

* Stesura e/o aggiornamento DVR

e Attivazione/gestione dei Piani di Welfare Aziendali

Contributi per la formazione nei Centri accreditati
e Tirocini formativi e Piani Formativi Individuali

e Azioni obbligatorie in materia di sicurezza e igiene

e Conseguimento di abilitazioni e qualifiche

* Formazione a catalogo
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Gennaio 202 s

In 16 mesi EBICom & EBT Treviso hanno generato un indotto di

OLTRE 2 MILIONI DI EURO

R | C H | E S T E erogando prestazioni € contributi alle aziende aderenti e ai loro dipendenti.

317 Treviso
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